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的

开
展

，
保

证
设
备

缺
陷
率

 
低

于
51

应
教

学
，
行

政
、
后
勤
工
作
的

开
展

严
格

控
制

采
购

成
本

，
确

保
采

购
价
格

在
政
 

府
采

购
价

格
范

围
内

，
并
低

于
政
府

采
购

价
 

格
的

51

保
证

教
学

科
研

设
备

正
常

运
转

，
在
满
足
日
 

常
教

学
科

研
的

同
时

，
能

适
当
创

造
测

试
化
 

验
加

工
收

益
，
并

较
上

年
度

壜
长

5免

按
云
南

咨
政

府
采

购
管

理
条
例

等
相

关
规

定
 

办
理

设
备

采
购

招
标

，
及

时
更

换
、
添
置
相
 

关
设

备
，

确
保

曰
常

教
学

科
研

工
作

正
常

开
 

展
，
使
年

科
研
设

备
使

用
人
次

不
低

于
 

10
0
0
0
人

次
.
使

师
生

满
意

度
不

低
于

95
91

按
云

南
省

政
府

采
购

管
理

条
例

等
相

关
规

定
 

办
理

设
备

采
购

招
标

，
及

时
更

换
、
添
置
相
 

关
设

备
，
确

保
曰

常
教
学

科
研

工
作

正
常

开
 

展
，
使

师
生

满
意

度
不

低
于

95
免

学
生

宿
舍

项
目

建
成

后
，
可

容
纳

11
00
人
就
 

住 依
托

新
述

条
件

，
探

索
产

教
合

作
、
校
企
融
 

合
机

制
，
构

述
以

符
合

应
用

型
人

才
、
国
家
 

战
略

急
箱

特
殊

人
才

培
养

为
主

的
特

色
化

多
 

样
性

人
才

培
养

模
式

，
调

整
或

新
增

5
个
符
 

合
国

家
和

地
方

经
济

社
会

发
展
霜

求
的
本

科
 

专
业

学
校

基
础

教
学

能
力

显
著

提
升

，
学
生

实
践
 

创
新

能
力

和
职

业
技

能
明

显
提

升
，
学
生
实
 

践
动

手
能

力
训

练
覆

盖
面

达
到

10
0免

项
0
建

设
年

限
2
年

，
2
0
2
0
年

完
成
前
期
的
 

设
计

，
并

组
织

施
工

，
确
保
年
底

施
工

进
度
 

不
低

于
1的

项
目

完
工

后
，
毎
年

可
为

社
会

输
送

具
有

高
 

素
质

的
技

能
人

才
10
00
人

绩
效

指
标

值
设

定
依

据
及

数
据

来
 

源

0

按
云

南
宵

政
府

采
购

管
理

条
例

等
相

关
规

 
定

，
学

校
各

部
门

采
购

计
划

，

据
学

校
各

部
门

及
学

院
申

报
采

购
需

求
， 

所
采

购
设

备
技

术
参

数
均

符
合

相
应

教
学

，
行

政
、
后

勤
工

作
的

开
展

，
保
证
设
 

备
缺
陷

率
低

于
5免

严
格

控
制

采
购

成
本

，
确
保
采
购

价
格

在
 

政
府

采
购

价
格

范
围

内
，
并
低
于
政
府
采
 

购
价

格
的

51

保
证

教
学

科
研

设
备

正
常

运
转

，
在
满
足
 

曰
常

教
学

科
研

的
同

时
，
能
适
当
创
造
测
 

试
化

验
加

工
收

益
，
并
较

上
年

度
壜

长
5免

按
云

南
省

政
府

采
购

管
理

条
例

等
相

关
规

 
定

办
理

设
备

采
购

招
标

，
及

时
更

换
、
添
 

置
相

关
设

备
，
确

保
日

常
教
学

科
研

工
作

 

正
常

幵
展

，
使

年
科

研
设

备
使

用
人
次

不
 

低
于

1
0
0
0
0
人

次
.

按
云

南
省

政
府

采
购

管
理

条
例

等
相

关
规

 

定
办

理
设

备
采

购
招

标
，
及

时
更

換
、
添
 

肾
相

关
设

备
，
确

保
日

常
教

学
科

研
工

作
 

正
常

幵
展

，
使

师
生

满
意

度
不

低
于

95
呢

学
生

宿
舍

项
目

建
成

后
，
可
容
纳
丨
10
0
人
 

就
住

依
托

新
建

条
件

，
探

索
产

教
合

作
、
校
企
 

融
合

机
制

，
构

速
以

符
合

应
用

型
人

才
、

闽
家

战
略

急
箝

特
殊

人
才

培
养

为
主

的
特

 

色
化

多
样

性
人

才
培

养
模

式
，
调
整
或
新
 

壜
5
个

符
合

国
家

和
地

方
经
济

社
会

发
展
需

 

求
的
本
科

专
业

学
校

基
础

教
学

能
力

显
著

提
升

丨
学

生
实

 

践
创

新
能

力
和

职
业

技
能

明
显

提
升

，
学
 

生
实

践
动

手
能

力
训

练
覆

盖
面

达
到

10
抓

项
目

述
设

年
限

2
年

，
2
0
2
0
年

完
成
前
期
的
 

设
计
，

并
组

织
施

工
，
确
保
年

底
施

工
进
 

度
不

低
于

1的

项
目

完
工

后
，
毎
年

可
为

社
会

输
送

具
有

 
高

素
质

的
技

能
人

才
1
00

0
人

指
标

类
型

05

定
量
指
标

定
量
指
标

定
童
指
标

定
童
指
标

定
童
指
标

定
量
指
标

定
量
指
标

定
量
指
标

定
童
指
标

定
量
指
标

定
量
指
标

度
童

单
位

00

御

40 令

指
标

值

卜

30
00

政
府

采
购

价
格

9
5
^

10 10
00
0

10
05

8
10 8 1

指
标

性
质

义 II
V

义
II

义

三
级

指
标

10

采
购
数
景

设
备
缺
陷

采
购
成
本

测
试

化
验

加
工

收
入

堆
长

率

年
科

研
设

备
使

用
人
次

师
生
满
意
度

毎
年
新
壜
学
生

数
量

调
整
或
新
增
本
科
专
业

学
生

实
践
动

手
能

力
训

练
覆

盖
 

面 项
目
施
工
进
度

毎
年

为
社

会
输

送
技

术
人

才

二
级

指
标

守

数
最
指
标

质
量
指
标

成
本
指
标

经
济
效

益
指

标

社
会
效
益
指
标

服
务

对
象

满
意

度
指

标

数
置
指
标

数
擻
指
标

质
量
指
标

时
效
指
标

社
会
效

益
指

标

一
级

指
标

产
出
指
标

产
出
指
标

产
出
指
标

效
益
指
标

效
益
指
标

满
意
度

指
标

产
出
指

标

产
出
指

标

产
出
指

标

产
出
指
标

效
益
指
标

项
目

年
度

绩
效

目
标

根
据

学
校

2
0
1
9
年

实
际
采
购
情
况
及
各
 

学
院

、
部
门

报
送

的
2
02

0
年
采
购
计
 

划
，
在

保
陣
学

校
教
学
科

研
活

动
支
出

的
情

况
下

，
安

抹
非

税
收

入
1
00
0
万
 

元
，
用

于
2
0
2
0
年

学
校

教
学

、
行

政
、 

后
勤

的
设

备
采

购
，
保
陣

正
常

教
学

活
 

动
和
行
政
工
作
的
开
展
丨

云
南

农
业

大
学

办
学

历
史

悠
久

，
办
学
 

效
益

明
显

，
为
云
南
经
济
社
会

发
展
讲

养
了

大
批

适
用

型
人

才
，
为
全
省
经
济
 

社
会

的
发
展

作
出

了
积

极
贡

献
丨

述
设

 

云
南
农
业

大
学
农
科

职
业

技
能

实
训

中

展
服
务
丨

提
高
办

学
能
力

和
人

才
培

养
 

质
位

，
使

其
办

出
特

色
、
争

创
一

流
， 

更
好
地
为
云
南
经
济
社
会
发
展
丨

单
位

名
称

、
项

目
名

称

云
南
农
业
大
学

云
南
农
业
大
学

1

0

1

卜

：

1

铒

云
南

农
业

大
学

北
校

区
基

本
述
设

一
期

专

项
经
费



每

项
目

完
工

后
，
确

保
受
益

学
生

满
意

度
超
过

 
90
^

根
据

贷
款

合
同

和
学

校
资

金
情

况
，
2
0
1
9
年
 

计
划
还
款
丨
丨
4
亿

元
，
用

非
税

收
入

支
付

贷
 

款
利

息
3
2
0
0
万
元

保
陣

32
0
0
万

贷
款

利
息

经
费

，
减
轻
还
贷
 

压
力

，
确

保
按

时
还

款
，
防

范
愤

务
风
险

保
陣
3
2
0
0
万

贷
款

利
息

经
费

，
减
轻
贷
款
 

压
力

，
长

期
来

看
学

校
投

入
到

教
学

、
科
研
 

中
的

资
金

可
以

逐
步
埔

加
，

改
善

办
学

条
件

.
右
剎
丨
V
》
衿

II『
坫

妹
#
厢

.
保
陣
3
2
0
0
万

贷
款

利
息

经
费

，
确
保
按
时
还
 

款
，

降
低

愤
务

风
险

程
度

，
使

贷
款

机
构

对
 

我
校

的
满
意

度
超
过

95
96
，
不
影
响
以

后
的

高
效

利
用

科
研

资
金

，
完
成
科
研
协
作
项
目

依
据

20
1
6
年
-
2
0
18

年
科

研
项
目

立
项
数

据
 

测
算

高
效

利
用

科
研

资
金

，
完

成
科

研
协
作

项
 

目
，
按
期
结
题

按
5免

进
行
科
研
管
理
费
投
入

与
其

他
企

事
业

单
位

进
行

科
研

协
作

，
提
高
 

社
会

服
务

能
力

，

与
项

目
合

作
单

位
进

行
科

研
协

作
，
合
作
单
 

位
对

科
研

成
果

满
意

度
，

我
校

师
生
对

日
常

教
学

科
研

平
台

的
满
意

度

20
2
0
年

计
划

完
成

15
期

培
训

班
，
共
计

培
训
 

1
87
7
人
.

20
2
0
年

计
划

完
成

15
期

培
训

班
，
共
计
培
训
 

18
77
人
.

完
成

10
期

送
教

下
乡

培
训

，
节
约
学
员

前
来
 

培
训
的
差

旅
费

绩
效

指
标

值
设

定
依

据
及

数
据

来
 

源

0

项
目

完
工

后
，
确
保

受
益

学
生

满
意

度
超
 

过
鶴

云
南

农
业

大
学
关

于
愤

务
化

解
方

案
及
资

 

金
筹

措
情

况
的

报
告

《
校

政
发

〔2
0
1
0
】3
44
 

号
〉
、

云
南

农
业

大
学

贷
款
及

还
款
计

划

云
南

农
业

大
学
关

于
愤

务
化

解
方

案
及
资

 

金
筹

措
情

况
的

报
告

〈
校

政
发

〔2
0
1
0
】3
44
 

号
〉
、
云
南

农
业

大
学

贷
款
及

还
款
计

划

云
南

农
业

大
学
关

于
愤
务
化

解
方

案
及

资
 

金
筹

措
情

况
的

报
告

〈
校

政
发

〔2
0
1
0
】3
44
 

号
）
、
云
南

农
业

大
学

贷
款
及

还
款
计

划

云
南

农
业

大
学
关

于
愤
务
化

解
方

案
及

资
 

金
筹

措
情

况
的

报
告

《
校

政
发

〔2
0
丨0

】3
44
 

号
）
、
云

南
农
业

大
学

贷
款
及

还
款
计

划

依
据
2
0
1
8
年

云
南

农
业

大
学
横
向

科
研
经

 

费
执
行
情
况
确
定

依
据
2
0
1
6
年
-
2
0
1
8
年
科

研
项
目
立
项
数
据
 

测
算

依
据

2
01

8
年

云
南

农
业

大
学

横
向

科
研

经
 

贽
执
行
情
况
确
定

根
据

学
校

科
研
经
费

管
理
办

法
测

算

根
据

以
前

年
度

科
研

合
作

协
作

项
目

及
其

 

成
果

确
定

.

云
南

农
业

大
学

与
其

他
行

政
单

位
，

企
寧
 

业
单

位
进

行
科

研
合

作
，
科
研
项
目
能
力
 

顺
利

通
过

结
题

答
辩

，
科

研
成
果

令
合

作

满
足

我
校

师
生

日
常

教
学
科

研
的
开
展

按
省

委
组
织

部
下
达

的
培
训

要
求

按
省

委
组
织

部
下
达

的
培
训

要
求

按
省

委
组

织
部

下
达

的
培
训

要
求

指
标

类
型

05

定
量
指
标

定
量
指
标

定
量
指
标

定
量
指
标

定
量
指
标

定
量
指
标

定
量
指
标

定
性
指
标

定
置
指
标

定
量
指
标

定
量
指
标

定
童
指
标

定
童
指
标

定
量
指
标

定
量
指
标

度
量

单
位

00

承 6 1^ 1^

指
标

值

卜

1 3
20
0

8 I
|
0 1

0
1 I

10

18
00
人

0

指
标

性
质

0̂

\\̂ II八 II
义 义 又 II 八 义 又 义 义

II

三
级

指
标

10

学
生

满
意
度

偿
还
贷

款
利

息
金

额

按
时
还
款
率

每
年

增
加
教

学
科

研
投

入

贷
款
机
构
满
意
度

完
成
科

研
项
目
产

值

完
成
科

研
项
目

立
项

科
研
协

作
项

目
结

题
率

增
加
科

研
管
理

费
收
入

其
他
行

政
亊

业
单

位
和

企
业
对

 

科
研

平
台

的
利
用

人
均
量

合
作
单
位
满
意

度

师
生
满
意
度

培
训
期
数

培
训
人
数

完
成
送
教
下
乡

二
级

指
标

V

服
务

对
象

满
意

度
指

标

数
量
指
标

时
效
指
标

可
持

续
影
响
指

标

服
务

对
象

满
意

度
指
标

数
量
指
标

数
量
指
标

质
置
指
标

经
济

效
益
指

标

社
会
效

益
指

标

服
务

对
象

满
意

度
指
标

服
务

对
象

满
意

度
指
标

数
童
指
标

数
童
指
标

经
济
效

益
指
标

一
级

指
标

00

满
意
度
指
标

产
出
指
标

产
出
指
标

效
益
指
标

满
意
度
指
标

产
出

指
标

产
出
指
标

产
出

指
标

效
益
指
标

效
益
指
标

满
意

度
指
标

满
意

度
指
标

产
出
指
标

产
出
指
标

效
益
指
标

项
目

年
度

绩
效

目
标

01

学
校

2
0
1
9
年

贷
款

余
额

1 
3
亿

元
，
预

计
2
0
2
0
年

贷
款

余
额

仍
会

增
加

，
根
据
 

贷
款

合
同

及
学

校
实

际
资

金
情

况
，
在
 

保
证

学
校

教
学

科
研

正
常

运
转

的
情
况

 
1下

，
用

非
税

收
入

3
20

0
万
元
弥

补
贷

款

利
息

支
出

，
减

少
学

校
负

愤
，
缓
解
贷
 

款
压

力
，
保
陣

学
校

长
期

可
持

续
发
 

展
，
投

入
到

教
学

、
科
研
及
实
验
平
台
 

的
资

金
量

逐
步

增
加

，
使
学
校

能
更

好
 

的
服

务
于

云
南

的
教

学
丨

科
研

活
动

，

保
陣

教
学
科

研
运
行

运
转
资

金
高

效
利

 
用

，
完

成
相

应
的

科
研

协
作

任
务

.

全
年

计
划

完
成

主
体

培
训

15
期
,送

教

单
位

名
称

、
项

目
名

称

云
南

农
业

大
学

愤
务

还
本

付
息

专
项

资
金

云
南

农
业

大
学
教
学

科
研

运
行
运

转
专
项

资
金

釙

叔

刍

髟

裡

叫：

雄
姊
扫
讲
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丨
来
钕
亏
班
隹
氓
允

容
缌
费
琺
1
银

较
釙
轚
2
度
轚
苌
喵
补
丑 

^

2

1

5
^

，
嫌̂

-̂
^

装
桕
頟
：
髟
呆 

番
屮
卹
糊 

'和
^

-^
脊

钯

刍

舻
 

'械
刍
在
吞 

播 

'锥
屮
渺
驿
窀
轵
寒
实
觖
州
匼
轚
&
样 

”
紫
铟
每
澉
补
-^
刍
髟
惙
收
祀
貶
轚
舀
舯

丨
老
1
祀
釔
氓
耷
钿
：

釙

彭

进

赛

^

5
 

私
朴
箱
辆
羝

雎
琿
觸
佃

啪
铒
吞
左
釙
焱
趑
釙
钜
屮
艺
衫
膝
似

浮

0
鞣

来
睬
蔌
匀
皞
迻
码
甶
洄
泜
班
较
筋

到
秫
坻
班

翅
雎
班

0

0

0

坻
班
弱

11
1

监
班
热

：

^

1

1

坻
皿
较
篛
铒
肚
皿
锊

猱
姊

8

锊

(

昶

卜

名

锊

)

懈

遽

皿

较

鳜

壬

似

皿

锊

形
宁
3
膦
85



资
金

来
源

单
位

自
筹

其
他

收
入

0-1

事
业

单
位

 

经
营

收
入

亊
业

收

入
0

财
政

拨
款

国
有

资
本

 

经
营

预
算

00

政
府

性
 

基
金

预
算

卜

—
般

公
共

预
算

上
年

结
转

国
有

资
源

(资
产

〉
有

 

偿
使

用
收

入
 

成
本

补
偿

1/5

财
政

专
户

管
 

理
的

收
入

00 
000*1 1,

00
0.

00 8
8

8

1 15
0.

00

收
费

成
本

 

补
偿 2

执
法

办
案

 

补
助

专
项

收
入

本
级

財
力

0

05

00 
000*1

8

I

8
奁

8

1 15
0.

00

00 1,
00

0.
00 8

I

8
8

8

1

8

基
本

支
出

7项
 

目
支

出

卜

项
目
支
出

项
目
支
出

项
目
支
出

面
向

中
小

 

企
业

预
留

 

资
金

啪

栽
1/3

采
购

目
录

八0
6
家
具
用
具

八0
3
专
用
设
备

入0
20

1计
算
机
设
备
及
软
件

采
购

项
目

实
验
台
桌

办
公
家
具

教
学
专
用
设
备

信
息
网
络

及
软
件

购

置
更
新

预
算

项
目

云
南
农
业
大
学

云
南
农
业
大
学

云
南
农

业
大
学
教
学
科
研
设
备
采
购
专
项
资
金

云
南
农
业
大
学
教
学
科
研
设
备
采
购
专
项
资
金

云
南
农
业
大
学
教
学
科
研
设
备
采
购
专
项
资
金

疸
务
----------------------------------------------------------
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I
 

I 
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