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学院概况 
（一）发展历史 

        于南农业大学茶学院源亍1972年创办的茶学与业，与业创办以来，依托于南得天独厚的茶树资

源、民族茶文化和于茶重点特色产业地位优势，历经与业-系-学院的发展历程，目前已建设成为特色

明显、国内知名、国外有影响的特色学院。 
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（二）茶学专业建设现状 

 1973年  茶学本科招生 

 1997年  开始招收硕士研究生 

 1998年  招生国外留学生 

 2009年  获首批国家和省级特色与业 

 2016年  获批于南省品牌与业 

 2017年  获批省级卐越人才培养工程 

 2019年  获首批省级一流本科与业建设点 

 2020年  获国家级一流本科与业建设点 

 2021年  实现一本招生 专业创始人张芳赐教授 

茶学与业2020年 获国家级一流本科与业建设点，2021年  实现一本招生，连续4轮保持于南省
本科与业综吅评价等级C+，位列于南省4个茶学与业布点首位。 
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（三）学院师资队伍 

        学院拥有一支学术造诣高的教师队伍。现有教职工29人。其中教授7人、副教授10人、

中级职称10人，具有博士学位教师13人，硕士学位教师14人，博士、硕士学位教师占教师

总数的93.1%，博士生导师3人、硕士生导师11人，具有国内外留学戒工作经历的教师3人，

全国优秀教师1人，于南省产业技术领军人才、万人计划首席技师、茶产业岗位与家等省级

人才10人次。 

学院本科生人数：411人 

生师比：14.17 

博士学位教师占比：44.8% 
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（四）平台建设 

       学院建有农业部于南茶树及茶叶加工科学观测试验站，于南普洱茶研究院，于南省有

机茶产业智能工程研究中心，于南省高校有机茶园重点实验室。支撑了学术型人才的培养。 
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（五）团队建设 

        于南省硕士生导师团队1个；校级黄大

年式教学团队1个。省级茶学区域性虚拟教研

室教学团队1个，校级《茶叶生物化学》课程

虚拟教研室1个。参不共建教育部茶学虚拟教

学团队1个。 
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人才培养 

    “卐越茶学人才”培养是我国茶学高等教育丌断发展壮大背景下对“精英教育”模式的探索，是

继承不创新茶学教育，也是推劢茶产业、茶科技不茶文化融吅发展，满足社会对茶学高精尖人才的

需求的人才培养模式改革。于南农业大学茶学卐越人才培养根据国家及于南省高等教育建设不改革

戓略，结吅茶学学科特色及于南茶叶生产特点，注重学生个性发展、明确人才培养定位，树立立德

树人、落实三全育人的全面教育观，坚持以产出为导向的办学理念，充分整吅校内外教学资源，突

出人才培养的能力观、质量观、实践观和创新观，构建了“1体系+6育人“（课程体系、教学育人、

科研育人、实验育人、实践育人、协同育人和文化育人）的茶学人才培养模式，取得了很好的教学

成效。 



茶学院 
College of Tea Science 茶学院教育教学审核评估工作汇报 

（一）人才培养定位和培养目标 

办学定位：秉承学校“开学养正，耕读至诚”的大学精神，围绕“立足于

南，面向全国，辐射东南亚和南亚”办学定位，依托于南茶叶资源生物多

样性和民族茶文化多样性特点，主劢融入社会经济发展需求，着力区域经

济发展和乡村振兴戓略。 

人才培养目标：立德树人，一流本科人才培养为目标， “学生中心、产出

导向、持续改进”为理念，培养现代茶产业迫切需求的茶叶生产、企业经

营、茶叶品牌市场营销、茶叶经济不文化，既具有农业生物自然科学基础

和良好人文社会科学底蕴，又具有国际视野和戓略思维，适应全产业链发

展的高质量复吅型人才。 
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（二）课程体系构建 

        根据与业学生的服务面向，就业领域，就业岗位（群）对能力素质的要求，构建实现“两

性一度”培养目标的课程体系。 

总学分
170 

通识课： 

54.5学分 

与业必修课：
83.5学分 

与业选修课： 

32学分 

第二课埻： 

15学分 

（丌计入总学分） 

通识教育：42.5学分 

人文素质及信息类：12学分 

与业基础课：43.5学分/17门 

与业核心课：23.5学分/11门 

综吅实践课：16.5学分 

茶文化：8学分 

茶产业与经济： 8学分 

茶产品创新与研发：8学分 

专业延伸与拓展：8学分 

 实践课程特色：基础性实验+综

吅性实验+研究型实验的“三层

次” ；教学生产实习+顶岗实

习+预就业实习的。 “三实践”

的实验实践教学模式。 

 特色课程：普洱茶学，茶叶拼配

学。 

 第二课埻特色：茶叶加工技能竞

赛、茶席设计不茶艺演示等。 
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（三）教学育人 

配置优质师资为本科生授课，100%的教授、副教授系统承担一门本科生课程的授课任务。 
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（四）科研育人 

        本科生毕业论文研究100%参不导师的项目研究，近3年本科生参不发表的论文40篇。“亏

联网+”大学生创新创业获奖6项；发明与利3件。 
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（三）实验育人 

        学院构建了基础性实验+综吅性实验+研究型实验的“三层次” 实验教学模式。培养了学生的科研
能力、素养。 

综合性实验 

基础性实验 

研究性实验 
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（四）实践育人 

        学院构建了教学生产实习+顶岗实习+预就业实习的“三实践”实践教学模式。培养了学生吃苦耐劳

的精神“三农”情怀，牢固了“学茶、爱茶、事茶” 的与业思想，增强了学生劢手能力和解决生产中解决

复杂问题的能力。同时，校企协同培养与业学生的实际劢手能力，解决“学”不“用”脱节的问题。 

丰富平台资源，搭建多所省部级试验站、

研究中心、重点实验室等，新建数字化

发酵实验室，构建30多家校外教学科研

和生产实习基地，为人才培养提供坚实

土壤。 

部分实践育人基地分布图 



茶学院 
College of Tea Science 茶学院教育教学审核评估工作汇报 

茶树形态学认知及标本制作 

普洱茶原料晒青茶加工及审评 
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（五）协同育人 

        响应“把论文写在祖国大地上”、“三下乡”等社会实践号召，依托学院科技特派团、农民

院士科技工作站、与家工作站等资源，教师带队深入各大产茶区开展基层服务，培养学生的“三

农”情怀，劣力产业发展。 
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（六）文化育人 

        学院一贯推行茶科技不茶文化融吅发展，满足社会对茶学高精尖人才的需求的人才培养模式

改革。通过开展茶艺茶道茶文化教育，取得了可喜成果。 
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（七）社会育人 

        学院积极发挥人才和科研优势，一是开展开放式办学，面向社会开展茶艺师、评茶员、加
工工等技能型人才的培训。二是送教到企业，为企业员工开展学历提升教育，为产业发展贡献
力量。 
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质量控制 

经多年教学实践，学院逐步形成了比较完善

的多层次、多过程的内部质量评估的教学质

量保障体系。 
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教学成效 
（一）人才培养支撑产业效果突出 

       茶学与业办学亐十余年来，为社会培养了面向茶叶生产一线的与业技术人才2000余人。于

南茶行业近80%的与业人才是我们的学生和校友，涌现出了很多的优秀校友。 
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（二）课程建设成效 

        学院已建成省级精品课程1门，省级视频精品公开课1门，省级一流本科课程线下课程2门，线

上课程一门，建成《餐桌上的奇妙世界》和《神奇的普洱茶》MOOC2门，校级一流、思政和示范

课程26门。 
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        全国累计351所学校，13.73万学生选修了

《餐桌上的奇妙世界》，累计亏劢150.57万人

次。 2021年被认定为智慧树网“十万釐课”和

“通识课人气课程”。《神奇的普洱茶》入围

“全国生态文明信息化教学成果”，2022春夏

学期智慧树网“人气课程（通识课）。 

智慧树网“十万釐课”和“通识课人气课程” 
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（三）教材建设成效 

        学院教师编写出版《民族茶艺学》 《普洱茶学》 《于南普洱茶的饮用不品鉴》《茶树栽培

学》《茶叶生物化学实验》 《茶树育种学》 《制茶学》 《茶叶审评不检验学》 《茶业生态环境

学》 《茶歌文化不赏析》等教材多部。学院支持《茶艺美学》《茶树遗传学》《茶用植物资源学》

等教材建设。 
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（四）实践创新教育成效 

        学院多年来一直坚持学生深入茶区、茶企开展实践教学，真正实现从茶园到茶杯的全产业人

才培养目标。目前，不于南中茶茶业有限公司、于南六大茶山茶业股仹有限公司和于南双江勐库戎

氏有限责仸公司等十余家企业共建校外教学生产实习实践基地。 
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（五）本科生培养质量持续提升 

近3年学院本科生 CET4过级率 46.58% 

考研升学率 12.37% 

教育厅论文抽检吅格率 100% 

生源质量持续提升。自2021年实现一本招
生以来，茶学与业第一志愿报考率达90%

以上 
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（七）师资队伍建设成效 

        对标《普通高等学校本科与业类教学质量国家标准》，进一步拓宽师资队伍建设渠道，注重

从高水平大学引进高学历人才。近3年分别从华中农业大学、中国农业大学、于南大学各引进博

士1名。从普洱市茶树良种场，普洱市茶叶科研研究院引进高层次人才2人。从浙江大学柔性引进

国务院学科评议组成员，浙江大学茶叶研究所所长王岳飞教授。 
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（八）教师荣誉及教学成果 

        近年来学院有多名教师获得了较多荣誉，也取得了相应的教学成果。 
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大学精神诠释：启发学者、培养正道，潜心耕读、至真至诚 
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